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Energikontor Sydost stoder undervisningen om
hallbar utveckling i skolor och p& arbetsplatser

Energiundersokning

pa arbetsplatser

Bakgrund

Elevernas arbetsplatsbesdk ar en del av ett EU-
projekt, YEP!, som pagdtt sedan 2008. Eleverna i
arskurs 7 - 9 har gjort liknande undersékning pa
sin skola under jan - mars 2009. Mer info pa
www.energikontorsydost.se och
www.youngenergypeople.com

YEP! Syfte

YEP! syftar till att ta fram arbetsmetoder for
praktisk energiundervisning i skolor. Eleverna far
riktad undervisning. Nya hjalpmedel har tagits
fram. Eleverna skall driva en energikampanj pa
skolan.

Malet &r att eleverna skall formulera en plan for
energibesparingar p& skolor, baserat pa
andringar i beteende hos lever och skolpersonal,
och pa forslag till férbattringar i byggnad och
installationer. Eleverna fullféljer sin utbildning
med att genomféra energiundersdkning pd
arbetsplatser.

Arbetsplatsbesok

Syftet med arbetsplatsbeséken ut skolans
perspektiv &r att eleverna skall fa en bra
uppfattning om mdjligheterna att spara energi i
en verklig situation. Eleverna skall ocksa fa
motivation till framtida utbildning inom omradet
genom den inblick de kan f3 i ett framtida
arbetsomrade. For féretaget innebér det en
mojlighet att férdjupa kontakterna med skolan
och naturligtvis att spara energi och pengar.

Omfattning

Till arbetsplatsen kommer ndgra génger en liten
grupp elever under 1 - 2 timmar. Dessa tas da
emot av en handldggare pd arbetsplatsen och
anvisas en plats. Handledaren visar eleverna
maskiner och apparater som forbrukar elenergi.

Intelligent Energy

Ansvarig for innehallet ar forfattarens. Det aterspeglar inte nédvandigtvis Eurobeiska gerhenskapens asikt.
EU-kommissionen har inget ansvar for hur informationen i materialet anvands.

Cipe—=

YOUNG ENERGY PEOPLE

Férutom kontorsapparater kan inga
ventilationsflaktar och kylapparater. Eleverna
inventerar belysningen och mater temperaturer.
Finns kdk kan aven det inventeras, liksom
personalrum och toaletter. Det ar inte tankt att
eleverna skall inventera verkstadslokaler.

Eleverna skall ocks3 titta pd
uppvarmningssystemet: hur varms lokalerna och
varifr@n kommer energin? De skall ocks8 kolla
fonster, tatning och byggnads isolering.

Eleverna ges mojlighet att enskilt eller med
handledaren och notera sina iakttagelser.

Exempel pa arbetssétt:

Vid forsta besdket kan eleverna fa en
presentation av arbetsplatsen och dess personal.
Vid andra och tredje besoket for de méjlighet att
gbra energiinventeringen.

Vid sista besoket far eleverna mojlighet att tréffa
personalen en stund for att beratta om sina
iakttagelser och foresl@ hur man skall kunna
spara pa energi pa arbetsplatsen. En skriftlig
rapport 6éverldmnas. Detaljerna kring besdken
utarbetas i samrad.

Planering

L3t eleverna rékna fram nyckeltal. D8 réknar man
ut energivarden per kvadratmeter yta. Vardena
blir gripbara och kan jamféras med andra
energivarden.

Undersokningens resultat skall redovisas under 4
rubriker:

1 Kostnadsfria

2 L3g kostnad

3 Investeringar

4 Forslag till andrade rutiner och beteende for att
spara energi

Kontaktperson pa Energikontor Sydost &r Jan
Sjokvist 0470-72 33 71
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