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YEP! “JOB DESCRIPTION” - rev. 00 — 27/10/2008 - cs
Descrizione delle mansioni per lo studente all’interno della Squadra Energetica

(1) Project Manager Senior — 2 per classe/Squadra

Il tuo responsabile sara: il tuo insegnante referente per YEP!
Hai la responsabilita nel progetto come Manager Senior della Squadra Energetica

Principali Responsabilita:

e Fare da punto di coordinamento con i membri della Squadra Energetica

e Comunicare con i membri dello staff scolastico e con EALP

¢ Gestire le attivita decisionali nei meetings della Squadra Energetica

e Rappresentare la Squadra Energetica sia nella Scuola che fuori.

e Supervisionare le attivitd dei Managers della Squadra Energetica ed assicurarsi che le scadenze siano
rispettate

e Lavorare in stretto contatto con il Project Manager (2) per pianificare ed organizzare le attivita progettuali
della Squadra Energetica

e Coordinare la partecipazione dei membri della Squadra Energetica ai meeting ed alle attivita di progetto.

e Coprire un ruolo attivo come Consulente Energetico all’interno della scuola e nel luogo di lavoro.

(2) Project Manager — 4 per classe/Squadra

Il tuo responsabile sara : il tuo insegnante referente per YEP! ed il Project Manager Senior
Hai la responsabilita nel progetto come Manager della Squadra Energetica

Principali Responsabilita:
e Fare da punto di coordinamento con i membri della Squadra Energetica.
Comunicare con i membri dello staff scolastico e con EALP
Aiutare il Project Manager Senior a gestire le attivita decisionali nei meetings della Squadra Energetica
Rappresentare la Squadra Energetica sia nella Scuola che fuori.
Assistere il Project Manager Senior nella supervisione delle attivita dei managers della Squadra Energetica
ed assicurarsi che le scadenze siano rispettate.
e Lavorare in stretto contatto con il Project Manager Senior (1) per pianificare ed organizzare le attivita
progettuali della Squadra Energetica
e Coordinare la partecipazione dei membri della Squadra Energetica agli incontri ed alle attivita di progetto
e Coprire un ruolo attivo come Consulente Energetico all’interno della scuola e nel luogo di lavoro.

(3) Marketing Manager — 4 per classe/Squadra

| tuoi responsabili saranno: il Project Manager Senior (1) ed il Project Manager (2)
Hai la responsabilita nel progetto come Consulente Energetico con responsabilita di Marketing

Principali Responsabilita:

e Gestire la Campagna di promozione dell’ Efficienza Energetica ed altre attivita di marketing all’interno della
Scuola.

e Lavorare in stretto contatto con il Manager Informatico (4) per produrre materiali per la campagna di
promozione dell’ Efficienza Energetica ed altre attivita di marketing.

e Fornire il materiale di marketing in una serie di formati ad es. attraverso presentazioni Power Point,
newsletters, posters ecc.

e Creare ed organizzare idee di marketing per le attivita della Squadra Energetica, assicurandosi che le
scadenze siano rispettate.

e Coordinare e dirigere le idee e le attivita dei Consulenti Energetici (6) con le tue responsabilita di marketing.

e Coprire un ruolo attivo come Consulente Energetico all'interno della scuola e nel luogo di lavoro.

(4) Manager Informatico — 4 per classe/Squadra

| tuoi responsabili saranno: il Project Manager Senior (1) ed il Project Manager (2)
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Hai la responsabilita nel progetto come Consulente Energetico con responsabilita Informatica

Principali Responsabilita:

e Creare materiale per la campagna di promozione dell’Efficienza Energetica ed altre attivita di
marketing all'interno della Scuola.

e Usare una serie di strumenti informatici per comunicare con gli altri membri della Squadra Energetica
e con i membri della Scuola e con Ealp

e Sviluppare materiali informatici in una serie di formati ad es. attraverso presentazioni Power Points,
newsletters, posters ecc.

e Lavorare in stretto contatto con il Marketing Manager (3) per sviluppare i materiali di marketing.

e Coordinare e dirigere le idee e le attivita dei Consulenti Energetici (6) con le tue responsabilita di
Informatica.

e Assicurarsi che siano rispettate le scadenze e che le risorse vengano utilizzate ampiamente ed
efficientemente.

e Coprire un ruolo attivo come Consulente Energetico (6) all'interno della scuola e nel luogo di lavoro.

(5) Manager della Squadra Energetica — Esiste solo nel caso in cui la Squadra sia composta da ragazzi
appartenenti a piu classi e non da una classe unica

| tuoi responsabili saranno: il Project Manager Senior (1) ed il Project Manager (2)
Hai la responsabilita nel progetto come Consulente Energetico con responsabilita Informatica

Principali Responsabilita:

Fare da punto di coordinamento con i membiri della tua Squadra Energetica.

Comunicare con il Project Manager Senior (1) ed il Project Manager (2)

Dirigere le attivita decisionali nella tua Squadra Energetica.

Rappresentare la tua Squadra Energetica all'interno della Squadra Energetica Scolastica

Supervisionare le attivita della tua Squadra Energetica ed assicurarsi che le scadenze siano rispettate

Pianificare e organizzare le attivita della tua Squadra Energetica ed assicurarsi che la tua squadra

lavori bene ed in armonia.

e Coordinare la partecipazione dei membri della tua Squadra Energetica alle attivita progettuali ed ai
meetings.

e Coprire un ruolo attivo come Consulente Energetico (6) all'interno della scuola e nel luogo di lavoro

(6) Consulente Energetico — 4 per classe/Squadra
Il tuo responsabile sara : il Manager della Squadra Energetica (5)
Allinterno della loro Squadra Energetica i membri possono assumere la responsabilita aggiuntiva sia a livello
informatico che di Marketing
Principali Responsabilita:
e Prendere parte ai meetings della Squadra Energetica e proporre idee alla tua Squadra Energetica e alla
Squadra Energetica Scolastica.
Eseguire un’ Indagine Energetica della Scuola.
Monitorare il consumo di energia nella scuola
Sviluppare idee e strategie per migliorare I'efficienza energetica della scuola.
Trasmettere le idee agli studenti ed allo staff usando presentazioni Power Point, posters, ed altri metodi.
Rappresentare la Squadra Energetica sia nella scuola che fuori.
Eseguire un’Indagine Energetica in un luogo di lavoro e fare un resoconto per I'azienda del suo consumo
di energia.
e Esporre raccomandazioni nel luogo di lavoro per dimostrare come si pud raggiungere una maggiore
efficienza energetica in azienda
e Lavorare attivamente all'interno della Squadra
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